АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.03.2018				                                                                                        № 54

	О внесении изменений в постановление Администрации Первомайского района от 11.04.2017 №75 «Об утверждении Порядка оказания социальной поддержки фельдшерам отделения скорой помощи в муниципальном образовании «Первомайский район»

В целях реализации мероприятия муниципальной программы «Устойчивое развитие муниципального образования «Первомайский район»  на 2014 – 2017 годы и на период до 2020 года», утвержденной постановлением Администрации Первомайского №296 от 27.12.2013, постановления Администрации Первомайского района от 07.12.2016 №341 «О внесении изменений в постановление Администрации Первомайского района от 27.12.2013 №296 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Устойчивое развитие муниципального образования Первомайский район» на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»
Постановляю:
1. Внести изменения в Порядок оказания социальной поддержки фельдшерам отделения скорой помощи в муниципальном образовании «Первомайский район» (далее – Порядок), утвержденный постановлением Администрации Первомайского района от 11.04.2017 №75«Об утверждении Порядка оказания социальной поддержки фельдшерам отделения скорой помощи в муниципальном образовании «Первомайский район», а именно приложение №1 к порядку изложить в новой редакции, согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его официального опубликования и  распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01. 2018 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Заветы Ильича» и разместить на официальном сайте Администрации Первомайского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://pmr.tomsk.ru ).
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Первомайского по социальной политике Черкашину Ю.Н.


Глава Первомайского района 						             И.И. Сиберт




О.Б. Виденькина
838(245)2 14 53


Приложение к постановлению 
Администрации Первомайского района 
от 16.03.2018 № 54

Приложение 1 к Порядку 
Главе Первомайского района 
____________________________________
от ____________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 
_______________________________________ 
_______________________ (дата рождения) 
паспорт _______________________________ 
(серия, номер, дата выдачи, 
_______________________________________ 
название выдавшего органа) 
_______________________________________ 
ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу оказать мне социальную поддержку в виде единовременной денежной выплаты в размере 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей. 
1. Сведения о документе о среднем профессиональном образовании 
___________________________________________________________________________ 
(вид документа, серия и номер документа, кем выдан, дата его выдачи) 
__________________________________________________________________________. 
2. Место работы в соответствии с трудовым договором: 
2.1. Полное наименование учреждения ___________________________________ 
__________________________________________________________________________. 
2.2. Наименование структурного подразделения __________________________ 
__________________________________________________________________________. 
2.3. Занимаемая должность ____________________________________________. 
2.4. Приказ о приеме на работу от ________________________ N _________. 
2.5. Трудовой договор от ____________________________ N ______________. 
3. Адрес места фактического проживания в сельском населенном пункте 
___________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________. 
4. Адрес официальной регистрации по месту жительства __________________ 
__________________________________________________________________________. 
(указывается в соответствии с паспортом) 
5. Контактная информация: 
телефон: _____________________________________________________________; 
почтовый адрес: _______________________________________________________ 
__________________________________________________________________________; 
e-mail: ______________________________________________________________. 
Обязуюсь проработать в течение пяти лет по основному месту работы на условиях нормальной продолжительности рабочего времени, установленной трудовым законодательством для данной категории работников, в соответствии с трудовым договором. 
В случае прекращения трудового договора по основному месту работы до истечения пятилетнего срока (за исключением случаев прекращения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части первой статьи 77,пунктами 1, 2 и 4 части первой статьи 81, пунктами 1, 2, 5, 6 и 7 части первой статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации) обязуюсь возвратить в бюджет муниципального образования «Первомайский район» в течение двух месяцев с даты увольнения, часть социальной поддержки, рассчитанную с даты прекращения трудового договора пропорционально неотработанному периоду. 

"____" ______________ 20___ г.              _____________ ____________________ 
                                            Подпись    (инициалы, фамилия) 
В соответствии с Федеральным Законом №152-ФЗ от 27.07.2006 «О персональных данных» подтверждаю свое согласие на обработку моих персональных данных.
"____" ______________ 20___ г.              _____________ ____________________ 
[bookmark: _GoBack]                                                                            Подпись        (инициалы, фамилия) 
